	Утвержден

	распоряжением Администрации

муниципального района

от _29.04.2010_№ 38-рг


Перечень

сведений, содержащихся в уведомлении представителя нанимателя 

(работодателя) о  фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений

1. Фамилия, имя, отчество муниципального служащего заполняющего уведомление и его должность. 

2. Все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем муниципального служащего к совершению правонарушения (фамилия, имя, отчество, должность и т.д.).

3. Сущность предполагаемого правонарушения (злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп и т.д.).

4. Способ склонения к правонарушению (подкуп, угроза, обещание и т.д.) 

5. Время, дата склонения к правонарушению.

6. Обстоятельства склонения к правонарушению (телефонный разговор, личная встреча, почтовое отправление и т.д.).

7. Орган, первоначально уведомленный муниципальным служащим о склонении к правонарушению и дата такого уведомления.

8. Дата заполнения и подпись муниципального служащего, заполнившего уведомление. 

